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LEI N21530, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2011

ALTERA O QUADRO DE PESSCAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
JAMBEIRO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CARLOS ALBERTO DE SOUZA, Prefeito Municipal do Municipio de
Jambeiro, Estado de S3o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, emr
especial as conferidas pela Lei Organica do Municipio, FAZ SABER que ¢
Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga o seguinte:

ARTIGO 12 - Altera o Anexo | — Empregos Publicos de Carater Permanente, da Prefeitur:
Municipal de Jambeiro, nos seguintes termos:
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I- Extinguir os cargos de:
CARGO VAGAS |
Escriturario Il 02
Operador de maquinas leves 01
Pintor 01
Il- Reduzir vagas nos cargos:
CARGO VAGAS
Bragal 20 N
Motorista | 05 B
Motorista Il 04 o
Motorista Il 01 .
Motorista IV 06
IlI-Criar cargos:
CARGO VAGAS SALARIO ;
Agente Administrativo 15 R$1.091,40
Operador de Rolo Compactador 01 RS 1.464,10 |
Secretaria - Conselho Tutelar 01 RS 951,65 |
IV — Alterar a carga hordria dos cargos: (
B CARGO VAGAS SALARIO }
_Nutricionista —30 horas | o R$ 1.778,70 |
| Técnico de Educagdo Fisica — 30 horas | 04—+ RS 1.557,27 J
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ARTIGO 22 - Altera o Anexo li — Cargos de Provimento em Comissdao, da Prefeitur:
Municipal de Jambeiro, nos seguintes termos:

| — Extinguir os cargos de:

CARGO VAGAS |

1

Assessor Clinico Veterinario 01 |
Assessor Especial Manutencdo 01
Assessor Nucleo Artes Populares 01
Assessor Nucleo Musical 01
Assessor Tec. Esportes 02
Il - Extinguir na vacancia os cargos de:

CARGO VAGAS |
Assessor Administrativo | 05 |
Assessor Administrativo Il 05 l
Assessor Administrativo Il 05 ]

Paragrafo unico — A vacancia nos cargos previstos no inciso I, dar-se-4 mediante
exoneragao com o provimento dos cargos dos Empregos Publicos de Carater Permanente
criados no artigo 19, inciso Ill.

ARTIGO 32 - O Anexo | da Lei Municipal n? 1.522/11, e o Anexo Il da Lei 1.463/11, ficam
substituidos pelos Anexo | e ll, respectivamente, que fazem parte integrante da presente Lei.

ARTIGO 4¢ - Cria Tabela Il — Sintese das AtribuigGes dos cargos e empregos publicos
constantes do Artigo 19, inciso Il da presente Lei.

ARTIGO 52 - As despesas com execug¢do da presente Lei correrdo por conta de recursos
proprios e/ou vinculados constantes do orgamento municipal, suplementados, se necessario.

ARTIGO 62 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des
em contraio.

Jambeiro, 23 de Novembro de 2011.

" CARL SALBE
Prefelto Y ic \

Registrada e Publicada na Segéo d¥ Admmls\tragao da Prefeitura Municipal de Jambelro aos 23 de
Novembro de 2011. v \)
\\‘-g_ "f \ ¥ ’ 1 “‘)“,

Silvia Helena de Toledo
Chefe da Se¢do de Administracdo
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- ~ ANEXOl

- EMPREGOS PUBLICOS DE CARATER PERMANENTE

' DENOMINACAO N2 DE VAGAS SALARIO EM RS

! Agente Administrativo 15 1.091,40

el Ajudante Geral 45 578,99

s Almoxarife 2 718,74

o Assistente Social 2 1.697,03

£ Aucxiliar de Consultorio Dentario 2 765,33

: Atendente 8 578,99

- Auxiliar de Cozinha 10 578,99

- Auxiliar de Enfermagem 7 1.005,57

- Bibliotecario 1 1.750,00

— Borracheiro 1 672,16

E] Bragai 50 578,99

P Carpinteiro 1 811,91

[ ) Coveiro 2 578,99

] Dentista — 20 horas semanais 5 2.801,62 )

.~ Diretor de escola 1 3.147,79 [

o — i
Eletricista 1 1.277,66

-

B Encarregado de Recursos Humanos 1 1.697,03

P Encarregado da Segdo de Cadastro e Tributos 1 1.697,03

[ _| Encarregado de Artesanato 1 1.184,59

»” Encarregado de Cozinha 2 1.184,59

' Encarregado de Obras 1 1.184,59

' Encarregado de Padaria 1 1.184,59

ﬂ Enfermeiro 4 3.481,16

= Escriturario | 5 672,16

= Escriturario 1l 3 951,67

o -

“ Farmacéutico 1 1.697,03

“i Fisioterapeuta — 30 horas semanais 1 2.395,80 1

= 1

s Fiscal de Tributos e Posturas 2 1.697,03

‘ Fonoaudiologo — 20 horas semanais = 1 1.185,80 1

2 Inspetor de Alunos 10 625,57 “1 ‘

'. Gari |

' ;, WWO6 578,99 ~J
Langador T 1 1.697,03 "
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"] Mecanico 2 1.277,76 |
- Médico — 20 horas semanais ‘ 3 4.245,12 ¥‘
-, Meio Oficial Pedreiro 2 625,57 4!
-, kMonitor Escolar 2 578,99 - J
o Motorista | 13 791,95 |
'. _-Motorista I 05 672,16 "
%
- Motorista Il 11 765,33
- Motorista Il 5 858,50
B~ Motorista IV 04 1.184,58
- Nutricionista — 30 horas semanais 1 1.778,70
= Oficial Administrativo 1 1.397,55 1
- Oficial de Escola 3 1.091,40 |
-, Operador de Maquinas Pesadas 7 1.464;716 I
-: Operador de Rolo Compactador 2 1‘4—62110 - |
: Padeiro 1 858,50 ]
- _.Pedreiro | 5 672;71767:77 ‘
P 7Pedreiro Il 5 ) 811’?1%_,,;,% ‘
o Procurador Municipal — 20 horas semanais 1 2.735,07
E Professor de Educacdo Infantil 7 18 175347,36—‘
- Bofessor de Ensino Fundamental | 33 1.534,36
£ Pr;)fessor de Ensino Fundamental Il 33 10,22 h/a
“ | Professor Fundamental Supléncia 3 1.644,84 B
- rPsicélogo ~EO horas semanais ” 1 1.697,03
: Psicopedagogo — 20 horas semanais 1 1.697,03
. Secretdrio 1 1.697,03”7
' wSﬁcﬁretério de Escola - B 3 1.697,03”"»7
o= Secretaria — Conselho Tutelar 1 951,65
- Secretario JSM 1 951,65 -
- 7écnico de Educagdo Fisica — 30 horas 4 o 1557,27 ]
| Técnico Agricola ‘ 1 118459
' Tratorista | N [ 4 765,33 J
: Tratorista Il \ - 858,50 J
ﬂ‘ Veterindrio — 40 horas semanaiii \ 1 3.141,16 !‘
‘ Vigilante 1.8 57?_,99 j
"~
: \
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PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA — PSF

DENOMINACAO N2 DE VAGAS SALARIO EM R$
Agente Comunitario de Saude (40H) 15 RS 629,96
Auxiliar de Enfermagem (40H) 5 RS 1.005,57
Dentista (40H) 2 RS  3.702,65
Enfermeiro (40H) 2 RS 3.414,61
Médico (40H) 2 RS 7.958,25

ANEXO i1

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
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DENOMINACAO Ne DE VAGAS SALARIO EM RS
Assessor Assisténcia Social 1 RS 1.697,03
Assessor de Dire¢do Escolar 2 RS 2.162,88 |
Assessor de Gabinete 1 RS 1.277,76
Assessor Pedagogico 4 RS 192995
Assessor Educacional 2 RS 2.395,80
Coordenador Equipe de Inspetor de Alunos 1 RS 918,39
Coordenador do Setor de Ambuléncias 1 RS 918,39
Assessor Geral do CRAS 1 RS 1.697,03 o
Chefe Administrativo Programa Saude da Familia 1 RS 1.929,95
Chefe de Gabinete do Prefeito 1 RS 2.818,39
Chefe de Manutencdo das Estradas Rurais 1 RS 1?536,70 .
Chefe de Manutengdo de Vias Urbanas 1 RS : 1.536,70
Chefe da Segdao de Administracao 1 RS 1.929,95
Chefe da Sec¢do de Assuntos Juridicos 1 RS 3.141,16 X
Chefe da Se¢ao de Comunicagdo e Imprensa 1 RS 1.929,95
Chefe da Secdo de Merenda Escolar 1 RS 1.277,76
"Chefe da Segdo de Cadastro e Tributos_ 1 RS 1.929,95
Chefe da Segdo de Cultura e Turismo 1 RS 1.929,95
Chefe da Se¢ao de Agric, Abast e Meio Ambiente 1 RS 3.141,16
Chefe da Segdo de Esportes e Lazer 1 RS 1.929,95
Chefe da Seg¢do de Limpeza Urbana 1 RS 1.929,95
Chefe da Se¢do de Desenvolvimento Social 1 RS 1.929,95
Chefe da Se¢do de Recursos Humanos 1 RS 2.818,39
Chefe da Secdo de Servicos Municipais 1 RS 1.929,95
Chefe da Secdo de Financas 1 RS 2.818,39 »
Chefe da Se¢do do Programa Saude da Familia 1 L@S 2.628,73
Chefe da Segdo de Educagdo 1 RS 2.628,73
Chefe da Secdo de Obras 1 RS 3.141,16
Chefe da Segdo de Saude \ 1 RS 2.628,73—'_
Chefe da Seg¢do de Transportes 1 RS 1.929,95
Diretor de Escola | 2 RS 2.395,80
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ANEXO i

SINTESE DAS ATRIBUIGOES
EXPOSICAO DESENVOLVIDA SOBRE AS ATIVIDADES DOS CARGOS.

AGENTE ADMINISTRATIVO

Requisitos de contratagdo: ensino médio completo e conhecimentos basicos de informatica como usuario.
Carga Horaria: 40 horas semanais

AtribuicOes:

-Arquivar documentos organizando-os em ordem cronoldgica e alfabética, para facilitar e agilizar o servigo;
-Colaborar com o bom andamento do trabalho, auxiliando na disposi¢cdo de aparelhos a serem utilizados pelos
demais profissionais;

-Emitir faturas referentes aos atendimentos prestados pelas unidades de saude e internagGes hospitalares;
-Entregar os alimentos, materiais didatico e de limpeza nas escolas separando toda mercadoria e conferindo-a
com as requisicdes;

-Expedir guia de autorizagdo para viagem de menores preenchendo todos os dados do menor e de seus pais
ou responsaveis;

-Cadastrar os dados do paciente para posteriormente relacionar resultados de exames e novas consultas;
-Divulgar campanhas distribuindo cartazes e entrando em contato direto com as pessoas da comunidade para
atingir a cobertura necessaria;

-Agendar viagens de pacientes que vdo a hospitais de outras cidades para controle da Prefeitura Municipal e
do motorista;

-Organizar os consultdrios colocando os receituarios, as espatulas e luvas;

-Recepcionar os usudrios na unidade encaminhando-os para o lugar que procura marcando consultas e
agendando reunides;

-Arquivar fichas e prontuarios, organizando-os em ordem alfabética para que sejam guardados os dados dos
pacientes médicos;

-Elaborar documentos de desmembramentos alterando as areas no sistema para manutenc¢do do cadastro de
imoveis;

-Arquivar processos colocando-os em ordemn alfabética e arquivando em pastas afins para um controle
interno;

-Elaborar e revisar circulares criando os textos;

-Executar a prestagdo de contas referente a area-contabil, de convénios;

-Atender aos pedidos de compras feitos em planilhas proprias, dando encaminhamento aos fornecedores;
-Fazer orgamentos junto aos fornecedores utilizando-se de telefone, aparelho de fax e computadores,
inclusive da Rede Mundial de Computadores - INTERNET;

-Protocolar processo recolhendo documentos, fazendo capas e numerando-os para assegurar o
encaminhamento dos requerimentos;

-Receber os pedidos das secretarias protocolando-os em livros e aguardar liberagdo para controlar sua
tramitagao;

-Emitir guias através dos langamentos para recolhimento de tributos pelos contribuintes;

-Elaborar alvards e certiddes para garantir aos contribuintes a obtenc¢do dos documentos que necessitam;
-Consultar os dados referentes a divida ativa; T

-Atualizar os indices de leis, decretos e portarias para manter a org mzagao estabelecnda e facilitar a consulta;
-Preparar relatorio mensal das atividades desenvolvidas pelas/ Secretarias Municipais, especialmente a
digitagdo e conferéncia de contratos e convénios, bem como selus respectivos termos aditivos e rescisdes,
conforme solicita¢do;

-Organizar e controlar os materiais, verificando a neceSS|dade de reposicdo, para manter o nivel de estoque
em patamares que atendam as necessidades;

\
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-Agilizar a assinatura do Prefeito Municipal nos documentos elaborados pelas Secretarias Municipais;

-Receber e repassar aos interessados mensagens eletronicas (e- ma|l) para uma organizada troca de dados e
informacdes;

-Pesquisar na Rede Mundial de Computadores — INTERNET, conforme o assunto solicitado atendendo ac
usuario;

-Gerenciar as vantagens existentes, analisando documentagdo e elaborando sua solicitagdo e emissao;
-Preencher formulédrios de autorizagdo de viagem, provendo materiais e servigos, elaborando pedidos de
compra ou requisicdes internas, observando as normas e instrugdes pertinentes, para atender as necessidades
do servico; :

-Atualizar os indices de leis, decretos e portarias para manter sua organizagao e facilitarja consulta;

-Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e nedessario ao exercicio de
suas atividades;
-Dirigir veiculos leves, mediante autoriza¢do prévia, quando necessario ao exercicio dag demais atividades;
-Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos k Iocal de trabalho, que
estdo sob sua responsabilidade; a [

-Executar outras atividades correlatas.
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