PREFEITURA MUNICIPAL DE JAMBEIRO
R. CEL. JOAO FRANCO DE CAMARGO, 80 - CEP 12.270-000 - JAMBEIRO - SP
TEL: (012) 3978-1190  FAX: 3978-1235

E ~-

Lei Municipal n° 2163 de 23 de janeiro de 2025

PROMOVE ALTERACAO NO QUADRO DE CARGOS E
SALARIOS DO MUNICIPIO DE JAMBEIRO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

ARIES MARIOTO FERREIRA, Excelentissimo
Prefeito Municipal de Jambeiro, estado de Sdo Paulo,
no uso de suas atribuicdes legais, em especial as
conferidas pela Lei Organica Municipal,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele

sanciona e promulga o seguinte:

ARTIGO 1° - Altera o ANEXO II, da Lei Municipal n°® 1001, DE 22 DE OUTUBRO DE
1997 e suas posteriores alteracoes, a lei n°® 1842, de 07 de junho de 2018, que trata
dos CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE LIVRE NOMEACAO E
EXONERACAO, consolidando-os, para os fins de:

§1° - Aumentar a remuneracio:
I - Chefe de Gabinete, cargo em comisséo, de livre provimento e exoneracio, 01

vaga, para R$ 6.720,98 (seis mil, setecentos e vinte reais e noventa e oito centavos).

§2° - Alterar a nomenclatura dos seguintes cargos:

I - De Secretario de Agricultura, 01 vaga, para Secretdrio de Agropecuaria,
Industria, Comércio e Desenvolvimento, cargo em comisséo, de livre provimento

e exoneragdo, mantendo-se a remuneragdo, com as seguintes atribuicoes:
a) Elaborar e implementar politicas ptiblicas para o desenvolvimento agropecudrio,

industrial e comercial do municipio; Definir prioridades, metas e estratégicas
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no ambito da secretaria, alinhadas ao plano de governo municipal; Promover o
desenvolvimento sustentavel das atividades econdémicas do municipio; Incentivar
praticas agricolas sustentaveis, modernizacdo da agropecuaria e acesso a novas
tecnologias; Promover a assisténcia técnica aos pequenos e médios produtores rurais;
Estimular a organizagdo de cooperativas, associa¢oes e outras formas de organizacao
dos agricultores e pecuaristas; Coordenar programas de seguranca alimentar e
abastecimento; Desenvolver ac¢des para atrair novos investimentos industriais e
comerciais ao municipio; Oferecer suporte e incentivos para empresas locais, como
capacitacdo, isencoes fiscais (dentro da legalidade) e infraestrutura; Fomentar o
empreendedorismo e a formaliza¢do de micro e pequenas empresas; Criar e apoiar
projetos que aumentem a empregabilidade e a qualificacdo profissional da populacdo;
Estimular a instalacdo de empresas que gerem empregos e contribuam para a
diversificagdo da economia local; Representar o municipio junto a érgaos estaduais e
federais para captar recursos e parcerias voltadas ao desenvolvimento econémico;
Articular com instituigbes financeiras, como bancos e cooperativas de crédito, para
facilitar o acesso a linhas de crédito para produtores rurais e empreendedores;
Promover a melhoria da infraestrutura rural, para facilitar o escoamento da producao
agricola. Coordenar agbes que melhorem o ambiente para negdcios, como areas
industriais e espagos para feiras e eventos; Organizar e incentivar feiras
agropecudrias, industriais e comerciais para promover os produtos locais; Criar
canais de comercializagdo para produtos do municipio, como mercados do produtor e
plataformas digitais; Incentivar a capacitacao técnica e profissional de agricultores,
pecuaristas, empresarios e trabalhadores; Promover agbes educativas sobre boas
praticas agricolas, comerciais e industriais; Implementar politicas de
desenvolvimento sustentavel, promovendo o uso responsavel dos recursos naturais;
Estimular o uso de tecnologias inovadoras no campo e nas empresas locais;
Acompanhar os indicadores de desenvolvimento econémico e propor ajustes em

politicas ptblicas com base nos resultados; Elaborar relatérios de gestdao para

prestacgdo de contas e avaliagdo de impacto das agoes desenvolvidas.
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b). E requisito para provimento formagao superior, completa ou em curso, em
qualquer area.

c) A jornada de trabalho serd de 40 (quarenta) horas semanais.

IT - De Secretario de Assuntos Juridicos, 01 vaga, para Secretario de Assuntos
Juridicos, Seguranca e Mobilidade, cargo em comissdo, de livre provimento e

exoneragao, mantendo-se a remuneracao, com as seguintes atribuigées:

a) Prestar suporte juridico ao prefeito, secretarias e demais 6rgdos da administragéo
publica, emitindo pareceres sobre questdes administrativas e legislativas; Auxiliar na
interpretacdo de normas juridicas, garantindo a legalidade dos atos da administracdo
municipal; Redigir projetos de leis, decretos, portarias e regulamentos
administrativos; Monitorar mudangas legislativas e regulatérias que impactam o
municipio; Propor ajustes as politicas e normas municipais para alinhamento as leis
estaduais e federais; Desenvolver e implementar politicas publicas voltadas para a
seguranga municipal, como projetos de prevencgdo a violéncia e integracdo entre as
forgas de seguranga; Coordenagdo de agbes da Guarda Civil Municipal (GCM), quando
houver, e supervisdo de projetos de seguranga comunitaria; Representar o municipio
em reunides e conselhos sobre seguranga ptiblica; Estabelecer parcerias com 6rgaos
estaduais e federais de seguranga, como policias militares e civis; Propor a aquisicdo
de equipamentos e tecnologias para seguranga, como cdmeras de monitoramento e
sistemas de comunicacéo.

b). E requisito para provimento formacao superior em Direito, com regular inscricédo
no o6rgao de classe.

¢) A jornada de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais.

III - De Assessor de Fiscalizacdo e Acompanhamento de Obras Publicas para
Assessor de Gabinete, cargo em comissdo, de livre provimento e exoneracio, 01
(uma) vaga, com salario de R$ 3.251,34 (trés mil e duzentos e cinquenta e um reais,

e trinta e quatro centavos).
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a) Sao atribuigdes do cargo:

1. Preparar documentos, relatérios, oficios e correspondéncias oficiais; realizar
atendimento telefénico e presencial, filtrando demandas e organizando prioridades;
ser o ponto de contato entre o gabinete e outras secretarias municipais, 0rgaos
publicos, entidades privadas e a populagdo; acompanhar e mediar demandas de
vereadores, lideres comunitarios e cidaddos direcionadas ao prefeito ou a autoridade;
monitorar e informar sobre o andamento de projetos, convénios e processos
administrativos de interesse do gabinete; realizar pesquisas e levantar informacoes
relevantes para subsidiar decisées do prefeito; manter comunicagdo eficaz entre o
gabinete e os diversos setores da administragdo publica; zelar pela imagem do
gabinete e pela comunicagao clara e eficiente com a populagdo; receber e organizar as
demandas encaminhadas ao gabinete, encaminhando-as aos setores responsaveis e
acompanhando sua resolugdo; garantir que as respostas sejam enviadas no prazo e
de forma adequada; atuar como facilitador para resolver problemas administrativos
ou politicos que cheguem ao gabinete; manter sigilo sobre informagoes sensiveis ou
estratégicas do gabinete; garantir conduta ética e alinhada aos valores e objetivos da
administragdo municipal.

b) E requisito para provimento formagéo superior, completa ou em curso, em qualquer
area.

c) A jornada de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais.

§3° - Criar os cargos em comissdo, de livre provimento e exoneragao, de:

I - Secretario de Governo, cargo em comissdo, de livre provimento e exoneragao,
01 (uma) vaga, com remuneracao de R$ 6.720,98 (seis mil, setecentos e vinte reais
e noventa e oito centavos).

a) Sao atribuigdes do cargo:

1. Articular acdes entre as diferentes secretarias municipais, garantindo a integragdo
e o alinhamento das politicas ptblicas; Supervisionar a implementacdo de programas

e projetos prioritarios do governo municipal; Assessorar diretamente o prefeito em
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suas atividades politicas e administrativas; Preparar agendas, compromissos e
reunides do chefe do Executivo; Coordenar a comunicagéo entre o Executivo M unicipal
e outros poderes (Legislativo e Judicidrio) e institui¢cbes (estaduais, federais e
privadas); Articular a interface entre o prefeito e a populagao, mediando demandas
comunitarias; Manter relacionamento constante com a Camara Municipal,
acompanhando projetos de lei e outras matérias de interesse do Executivo; Coordenar
a elaboracdo de mensagens e projetos a serem enviados ao Legislativo; Desenvolver e
supervisionar estratégias de governo para garantir o cumprimento do plano de
gestdo; Monitorar indicadores de desempenho das politicas publicas municipais;
Representar o prefeito em eventos, reunioes e audiéncias publicas, quando designado;
Atuar como interlocutor direto com liderancas comunitarias e organizagdes sociais;
Participar na formulacdo de decretos, portarias e outros atos normativos necessarios
ao funcionamento do governo municipal.

b) E requisito para provimento formagéo superior completa em qualquer area.

c) A jornada de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais.

II - Coordenador de Satiide Bucal - cargo em comissao, de livre provimento e
exoneracdo, 01 (uma) vaga, com remuneragéo e R$ 4.001,80 (quatro mil e um reais,
e oitenta centavos).

a) Sao atribuicgdes do cargo:

1. Elaborar e implementar o plano municipal de satide bucal, em consonancia com as
diretrizes do SUS; Planejar e coordenar agdes e programas de promogao, prevengao,
recuperagdo e reabilitacdo em satde bucal; Garantir a integragdo das agoes de saude
bucal com outras dreas da saude municipal; Supervisionar e apoiar as equipes de
satde bucal, incluindo cirurgibes-dentistas, auxiliares e técnicos em satde bucal;
Promover capacitagdes e atualizagdes para os profissionais de satide bucal; Monitorar
a qualidade dos servigos prestados, adotando medidas para melhorar o desempenho;
Acompanhar os indicadores de satide bucal, analisando dados epidemiologicos para

planejar intervengées; Avaliar o impacto dos programas e agbes de saude bucal e
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propor ajustes quando necessario; Articular parcerias com escolas, organizagoes
sociais e outras secretarias municipais para promover agoes educativas e preventivas
em satde bucal; Participar de féruns, conselhos e reunibes intersetoriais relacionadas
a satide; Planejar e gerenciar a aquisi¢do de materiais e equipamentos odontolégicos,
assegurando o abastecimento das unidades de saude; Garantir a correta utilizagao e
manutencdo de equipamentos e insumos de satide bucal; Desenvolver campanhas de
conscientizagdo sobre a importdncia da saude bucal, envolvendo a comunidade;
Organizar atividades educativas em escolas, comunidades e unidades de satde;
Representar a saude bucal nas instancias municipais de gestdo da satide, como o
Conselho Municipal de Saude; Coordenar a implanta¢do das diretrizes da Politica
Nacional de Saude Bucal no municipio; Responder as demandas da populacdo e do
gestor municipal relacionadas a satide bucal; Atuar como interlocutor entre as equipes
de satide bucal e a gestao municipal.

b). E requisito para provimento formacao superior completa em odontologia, com
regular inscricao no 6rgao de classe.

c) A jornada de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais.

III - Subsecretario de Agropecuaria, Induastria, Comércio e Desenvolvimento,
cargo em comissdo, de livre provimento e exoneragao, 01 vaga, com remuneracao
de R$ 5.376,78 (cinco mil, trezentos e setenta e seis reais e setenta e oito centavos),
com as seguintes atribuig¢des:

a) Apoiar o Secretario na elaboragdo, implementacdo e monitoramento das politicas
publicas externas ao desenvolvimento agropecudrio, industrial; Auxiliar na definicdo
de prioridades, metas e agbes estratégicas, garantindo alinhamento ao plano de
governo municipal; Supervisionar a execugdo de projetos, programas e iniciativas
delegados pelo Secretario, assegurando a conformidade com os objetos; Coordenar
equipes técnicas e administrativas em atividades especificas designadas; Auxiliar na
organizagdo de eventos e feiras agropecudrias, industriais e comerciais para

fomentar; Colaborar na criacdo e ampliagdo de canais de comercializacdo de produtos




PREFEITURA MUNICIPAL DE JAMBEIRO

R. CEL. JOAO FRANCO DE CAMARGO, 80 - CEP 12.270-000 - JAMBEIRO - SP
TEL: (012) 3978-1190  FAX: 3978-1235

~

do municipio, incluindo mercados do produtor e parcerias articuladas com
institui¢bes financeiras e outros atores estratégicos para facilitar o acesso a recursos
e crédito para agricultores e empreendedores; Acompanhar os indicadores de
desempenho das agbes da secretaria e propor sugestées de melhorias para aumentar
a eficacia da politica

Auxiliar na elaboragdo de relatérios de gestado e na prestacdo de contas das atividades
realizadas; Apoiar iniciativas de capacitagdo técnica e profissional para agricultores,
pecuaristas, empresarios e trabalhadores, promovendo a modernizacdo; Auxiliar na
promogao de praticas sustentéveis, uso de tecnologias inovadoras e acdes educativas
que estimulem o desenvolvimento sustentavel no campo e nas empresas.

b). E requisito para provimento formagdo superior completa em qualquer area.

c) A jornada de trabalho serd de 40 (quarenta) horas semanais.

IV - Subsecretario de Assuntos Juridicos, Seguranca e Mobilidade, cargo em
comissdo, de livre provimento e exoneracgdo, 01 vaga, com remuneracido de R$
5.376,78 (cinco mil, trezentos e setenta e seis reais e setenta e oito centavos), com
as seguintes atribuicgoes:

a - O Subsecretario de Assuntos Juridicos, Seguranca e Mobilidade tem como funcéo
principal auxiliar diretamente o secretario, complementando suas ac¢des e garantindo
0o bom funcionamento das atividades da secretaria. Suas atribuicbes sdo
essencialmente operacionais e de apoio, respeitando a hierarquia e as
responsabilidades do secretario; Auxiliar na andlise de documentos administrativos e
contratos, garantindo conformidade com as normas juridicas.

Apoiar na elaboracdo de pareceres e projetos de leis, seguindo orienta¢bes do
secretario; Supervisionar a execu¢do de agbes de segurancga publica municipais, como
programas da Guarda Civil Municipal (GCM) e projetos de prevencdo a violéncia,
conforme orientacdo do secretario; Coordenar reunibées com equipes de seguranca,
identificando demandas e propondo solugdes préticas; Integrar a comissido pertinente

ao servigos de atividade delegada da policia militar e policia civil; Representar o

I
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secretario em conselhos e féruns de seguranca ptblica, quando designado. Auxiliar no
planejamento e supervisdo de agbes relacionadas a mobilidade urbana, como gestao
de transito e transporte ptiblico; Supervisionar projetos especificos, como a instalacéo
de sinalizagdo vidria ou campanhas educativas no transito; Acompanhar a execucio
de obras e melhorias relacionadas a infraestrutura urbana, reportando ao secretario;
Representar o secretario em reunibes ou eventos sobre mobilidade, quando
necessario; Auxiliar na articulagdo entre a secretaria e outros 6rgdos municipais,
estaduais ou federais, bem como na interagio com a populacdo; Assumir
responsabilidades especificas ou interinas em caso de auséncia ou delegacdo do
secretario; O subsecretario ndo toma decisbes estratégicas principais, mas apoia na
execucdao e acompanhamento das decisdes do secretario, funcionando como um elo
entre a gestdo estratégica e a execugdo pratica. Essa fungdo é essencial para garantir
que as agoes da secretaria fluam de forma eficiente e coordenada.

b) E requisito para provimento formacao superior completa em Direito, com regular
inscrigdo no 6rgao de classe.

¢) A jornada de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais.

V - Diretor do Departamento de Esportes e Lazer - cargo em comissdo, de livre
provimento e exoneragao, 01 (uma) vaga, com remuneracao de R$ 4.001,80 (quatro
mil e um reais, e oitenta centavos), com as seguintes atribuicées:

a) Planejar, coordenar e monitorar a implantagdo de edifica¢bes esportivas para
orgdos ou entidades da Administragdo Ptblica, mediante convénios e contratos de
repasse. Planejar, coordenar e monitorar a implantacdo de estruturas esportivas e
paraesportivas de interesse publico;, Coordenar, apoiar, acompanhar e avaliar, no
tocante aos aspectos técnicos, planos, programas e agées destinados a infraestrutura
do esporte, por meio de parcerias com entidades ptblicas e privadas; Propor normas
relacionadas aos assuntos de infraestrutura do esporte, no &ambito de sua
competéncia; Fomentar a promogao de intercdmbios com 6érgéos publicos e privados,

para a melhoria da infraestrutura esportiva nacional. Promover a pratica e
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aprimoramento das diferentes modalidades de esporte; Atuar na aprovacdo e
recomendacgdo de projetos de esporte de interesse ptiblico; Fortalecer as préaticas
esportivas e paraesportivas.

b) E requisito para provimento formacdo superior completa ou em curso, em
qualquer area.

c) A jornada de trabalho serd de 40 (quarenta) horas semanais.

§4° - Aumentar o numero de vagas:
I - Do cargo de assessor de compras, cargo em comissdo, de livre provimento e

exoneragao, em mais uma vaga, perfazendo 02 (duas), no total.

§5° - Criar as funcdes gratificadas:

I - Auxiliar de Contratagdo - 01 vaga - a ser ocupada por servidor publico efetivo,
com curso superior completo, ou cursando, no valor de R$ 1.400,00 (um mil e quatro
centos reais).

a) o agente de contratacdo serd responsavel por tomar decisées, elaborar minutas,
fazer publicagbes no portal de compras, didrio municipal e outros veiculos de
informagdo necessarios, responda individualmente pelos atos praticados no
procedimento licitatério, inobstante a possibilidade de contarem com equipe de apoio
para auxilio em suas atividades; receber e responder a recursos de procedimentos
licitatérios, acompanhar o tramite da licitacdo, dar impulso ao procedimento
licitatério e executar quaisquer outras atividades necessarias ao bom andamento do
certame até a homologagédo. Conduzir a sessdo ptiblica; Receber, examinar e decidir
as impugnacoes e os pedidos de esclarecimentos ao edital e aos anexos, além de poder
requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboracdo desses documentos;
Verificar a conformidade da proposta em relagdo aos requisitos estabelecidos no
edital; Coordenar a sesséo ptiblica e o envio de lances, quando for o caso; Verificar e
julgar as condigées de habilitagdo; Sanar erros ou falhas que nédo alterem a substancia

das propostas, dos documentos de habilitacdo e sua validade juridica; Receber,
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examinar e decidir os recursos e encaminhd-los a autoridade competente quando
mantiver sua decisdo; Indicar o vencedor do certame; Adjudicar o objeto, quando ndo
houver recurso; Conduzir os trabalhos da equipe de apoio; e Encaminhar o processo

devidamente instruido & autoridade competente e propor a sua homologacao.

IT - Auxiliar de Fiscalizagdo de execuc¢io contratual - 01 vaga - a ser ocupada por
servidor publico efetivo, com curso superior completo, ou cursando, no valor de R$
1.400,00 (um mil e quatro centos reais).

a) o auxiliar de fiscalizagdo de execucdo contratual serd responsavel por desempenhar
atividades de apoio técnico e administrativo, auxiliando o gestor do contrato e
garantindo que a execuc¢do contratual atenda s normas legais, regulamentares e ao
pactuado. Deve ainda acompanhar a execucdo dos contratos administrativos,
verificando o cumprimento das cldusulas contratuais, prazos, especificagbes técnicas
e qualidade do servico ou produto. Auxiliar na conferéncia de documentos
relacionados ao contrato, como notas fiscais, relatérios de execucao e certificados de
qualidade. Manter registros atualizados de ocorréncias relacionadas ao contrato,
como notificagbes, avisos e relatérios de inspecdo. Organizar e arquivar toda a
documentacgédo contratual, incluindo aditivos, comunicagdes e termos de coleta. Atua
como intermedidrio entre o fiscal do contrato, os Jfornecedores ou questdes de servico,
e outros departamentos da administracdo piiblica, garantindo a resolugdo 4gil de
problemas ou duvidas. Elaborar relatérios sobre o andamento da execugado contratual
para subsidiar a tomada de decisbes pela autoridade competente. Identificar e
reportar eventuais irregularidades ou situa¢des que possam comprometer a execugao
do contrato. Verificar a conformidade dos servigos ou produtos entregues para
subsidiar a liberagdo de pagamentos, conferindo se estdo de acordo com o que foi
contratado. Auxiliar na verificacdo de multas ou obrigagoes aplicaveis em caso de
descumprimento do contrato. Auxiliar na tramitagdo de processos para aditivos
contratuais ou alteragbes permitidas, garantindo que sejam feitos em conformidade

com a legislagdo aplicavel.
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III - auxiliar de campo - manutencao e zeladoria de areas publicas, estradas e
prédios publicos - zona urbana - 01 vaga - a ser ocupada por servidor publico
efetivo, no valor de R$ 510,41 (quinhentos e dez reais e quarenta e um centavos).

a) Atuando exclusivamente na drea urbana, as atribuig¢bes da funcdo gratificada de
auxiliar de campo - manutencdo e zeladoria de areas ptiblicas, estradas e prédios
publicos sdo: auxiliar, de forma geral, nos servicos de limpeza e conservacdo em
pragas, parques, jardins e outros espagos ptblicos, tais como capina, rocagem, poda
de arvores, plantio de flores e arbustos, e cuidados gerais com a vegetacdo. Coletar e
descartar residuos de forma adequada, promovendo a limpeza e a organizacdo dos
espacos publicos. Apoiar na conservacdo de estradas vicinais e ruas, incluindo a
realizagdo de servigos como tapa-buracos, drenagem e controle de erosédo. Auxiliar na
manutencao de sinalizagdo, valetas e outros elementos relacionados a seguranca e
funcionalidade das vias publicas. Preparar e transportar materiais necessérios para
reparos, como brita, cascalho e ferramentas. Executa servigcos de manutencdo basica,
como reparos simples em estruturas, pintura, troca de laimpadas e pequenos consertos
hidraulicos ou elétricos. Cuidar da limpeza interna e externa dos prédios piiblicos,
garantindo sua apresentagdo e funcionalidade adequadas. Organizar e transportar
materiais e equipamentos utilizados em prédios ptblicos. Colaborar com equipes de
obras, limpeza urbana e outros setores, garantindo a execucdo de tarefas que
desativem exercicio fisico ou logistica basica. Zelar pela seguranca no trabalho,
utilizando EPIs (Equipamentos de Prote¢do Individual) e seguindo normas de

seguranca.

IV - auxiliar de campo - manutencdo e zeladoria de areas publicas, estradas e
prédios publicos - zona rural - 01 vaga - a ser ocupada por servidor puablico
efetivo, no valor de R$ 510,41 (quinhentos e dez reais e quarenta e um centavos).

a) Atuando exclusivamente na area rural, as atribui¢bées da funcdo gratificada de
auxiliar de campo - manutencgédo e zeladoria de areas piiblicas, estradas e prédios

publicos - zona rural - sdo: auxiliar, de forma geral, nos servicos de limpeza e



PREFEITURA MUNICIPAL DE JAMBEIRO
R. CEL. JOAO FRANCO DE CAMARGO, 80 - CEP 12.270-000 - JAMBEIRO - SP
TEL: (012) 3978-1190  FAX: 3978-1235

conservagdao em pragas, parques, jardins e outros espagos publicos, tais como capina,
rocagem, poda de arvores, plantio de flores e arbustos, e cuidados gerais com o
vegetacgdo. Coletar e descartar residuos de forma adequada, promovendo a limpeza e
a organizacdo dos espagos ptblicos. Apoiar na conservac¢do de estradas vicinais e
ruas, incluindo a realizagdo de servigos como tapa-buracos, drenagem e controle de
erosdo. Auxiliar na manutencdo de sinalizagdo, valetas e outros elementos
relacionados a seguranca e funcionalidade das vias publicas. Preparar e transportar
materiais necessarios para reparos, como brita, cascalho e ferramentas. Executa
servigos de manutencdo basica, como reparos simples em estruturas, pintura, troca
de lampadas e pequenos consertos hidraulicos ou elétricos. Cuidar da limpeza interna
e externa dos prédios publicos, garantindo sua apresentacdo e funcionalidade
adequadas. Organizar e transportar materiais e equipamentos utilizados em prédios
publicos. Colaborar com equipes de obras, limpeza urbana e outros setores,
garantindo a execugdo de tarefas que desativem exercicio fisico ou logistica béasica.
Zelar pela seguranga no trabalho, utilizando EPIs (Equipamentos de Protecdo

Individual) e seguindo normas de seguranca.

V - auxiliar de campo - coleta de residuos, limpeza urbana e derivados - 01 vaga
- a ser ocupada por servidor publico efetivo, no valor de R$ 510,41 (quinhentos e
dez reais e quarenta e um centavos).

a) As atribuicbes da fungdo gratificada de auxiliar de campo, coleta de residuos,
limpeza urbana e derivados, sdo: auxiliar, de forma geral, nos servicos de limpeza e
conservagdo em pragas, parques, jardins e outros espagos publicos, tais como gestédo
de equipe de coleta de residuos, de entulhos, de inserviveis, gerindo assim toda a

equipe de limpeza urbana.

VI - auxiliar de departamento de recurso humanos - 01 vaga - a ser ocupada por
servidor publico efetivo, no valor de R$ 510,41 (quinhentos e dez reais e quarenta e

um centavos).
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a) As atribuicdes da funcdo gratificada de auxiliar de departamento de recurso
humanos sdo: acompanhamento nas demandas de medicina do trabalho, como
alimentacdo e atualizacdo de sistema referente a parte de seguranga e satde do
trabalho; atualizacdo e alimentacdo do sistema e-social; elaboragdo e publicagdo das
portarias municipais do setor de recursos humanos, atendimento especializado do

servidores publicos e municipes.

§6° - Extinguir as vagas referentes aos empregos publicos de carater permanente,
assim descritos:
' I - Agente administrativo Procon - 01 vaga;
II - Almoxarife - 01 vaga;
III - Bragal - 20 vagas;
IV - Bibliotecario - 01 vaga;
V - Carpinteiro - 01 vaga;
VI - Encarregado de Recursos Humanos - 01 vaga,
VII - Encarregado de artesanato - 01 vaga,
VIII - Encarregado de cozinha - 01 vaga;
IX- Encarregado de obras - 01 vaga;
X - Instrutor de fanfarra - 01 vaga;
. XI - Meio Oficial Pedreiro - 02 vagas;

} XII - Tratorista - 03 vagas;
ARTIGO 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
ARTIGO 4° - Ficam revogadas todas as disposi¢des em contrario.

Jambeiro, 23 de janeiro de 2025




