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LEI COMPLEMENTAR N°126 DE 11 DE JUNHO DE 2026

DISPOE SOBRE A AVALIACAO ESPECIAL DE
DESEMPENHO PARA FINS DE AQUISICAO DE
ESTABILIDADE NO SERVICO PUBLICO
MUNICIPAL, NOS TERMOS DO § 4° DO ART. 41
DA CONSTITUICAO FEDERAL, DO ART. 115 DA
LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE JAMBEIRO E
DA EMENDA A LEI ORGANICA N°02/2001, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

ARIES MARIOTO FERREIRA, Prefeito Municipal, no uso de
suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei Organica Municipal, FAZ SABER, que a Camara

Municipal aprovou e ele sancionou a seguinte Lei:

Art. 1° O servidor nomeado para cargo de provimento efetivo,
em virtude de aprovacdo em concurso publico, cumprird estagio probatorio nos termos

desta Lei Complementar.

Art. 2° Em observancia ao art. 115 da Lei Orgéanica Municipal,
sdo estaveis apos 03 (trés) anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para cargo

de provimento efetivo.

Art. 3° Como condicdo para a aquisicdo da estabilidade, o
servidor sera submetido a avaliacdo especial de desempenho por comissado especialmente

instituida para esse fim, nos termos do § 4° do art. 41 da Constituicdo Federal.

Art. 4° Ao entrar em exercicio, o servidor ficara sujeito a estagio
probatorio pelo periodo de 36 (trinta e seis) meses, durante o qual sua aptidao e capacidade

serdo objeto de avaliagbes periddicas.
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Art. 5° Em atendimento ao principio da ampla defesa previsto na
Emenda a Lei Organica n° 02/2001, o servidor sera submetido a 03 (trés) avaliacbes
periddicas obrigatorias:

| — 12 avaliacdo: no 10° (décimo) més de exercicio;

Il — 22 avaliagdo: no 20° (vigésimo) més de exercicio;

lll — 32 avaliagdo: no 30° (trigésimo) més de exercicio.

Art. 6° A avaliacdo especial de desempenho observara os
seguintes critérios:

| — assiduidade: frequéncia ao trabalho, pontualidade e
cumprimento integral da jornada;

Il — disciplina: respeito as leis, normas e regulamentos, bem
como aos deveres do servidor publico;

Il — capacidade de iniciativa: aptiddo para agir com autonomia
dentro das atribui¢cdes do cargo;

IV — produtividade: quantidade e qualidade das atividades
desempenhadas;

V — responsabilidade: compromisso com as atribuicbes e com 0s
resultados do trabalho;

VI — eficiéncia: execucédo correta das tarefas, com adequado uso

de materiais e equipamentos.

Art. 7° A avaliacdo devera observar critérios objetivos,
previamente definidos, sendo assegurado ao servidor o direito ao contraditério e a ampla

defesa.

Art. 8° O instrumento de avaliacdo, contendo o0s critérios,
metodologia, pontuacdo e formulario proprio, consta do ANEXO I, que integra esta Lei

Complementar.
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Art. 9° A avaliagdo de desempenho sera coordenada pela
Comissdo Municipal de Avaliagdo de Desempenho do Estagio Probatério — CMADEP,
integrada por 03 (trés) servidores municipais que atendam as seguintes condigdes:

| — Sejam efetivos, estaveis e possuam nivel superior;

Il — ndo estejam respondendo a procedimento disciplinar;

[l — ndo possuam vinculo de parentesco até o terceiro grau com

0 servidor avaliado.

Paragrafo unico: Os membros da CMADEP seréo designados

pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, mediante portaria.

Art. 10. Compete a CMADEP:

| — Coordenar o processo de avaliacao;

Il — aplicar os instrumentos constantes do ANEXO I;

[l — acompanhar o estagio probatorio;

IV — emitir parecer conclusivo quanto a aquisicdo da
estabilidade;

V — assegurar o contraditorio e a ampla defesa,;

VI — julgar recursos administrativos.

Art. 11. A avaliacdo sera realizada com a participacédo
obrigatéria do chefe imediato do servidor, a quem cabera:

| — Acompanhar o desempenho funcional;

Il — registrar ocorréncias relativas aos critérios avaliados;

[l — preencher o formulario de avaliagéo;

IV — prestar informacdes a CMADEP sempre que solicitado.

Paragrafo Unico. A avaliacdo elaborada pelo chefe imediato

sera submetida a analise e validacdo da CMADEP.
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Art. 12. Seré& considerado aprovado no estagio probatério o
servidor que obtiver média final igual ou superior a 6,0 (seis) pontos, observados os critérios
estabelecidos no ANEXO | desta Lei Complementar.

Art. 13. Constatado desempenho insuficiente, o servidor sera
cientificado formalmente e tera prazo de 5 (cinco) dias Uteis para apresentar manifestacédo

escrita.

Art. 14. Apos a manifestagéo do servidor, a CMADEP elaborara

relatério conclusivo.

Art. 15. O Chefe do Poder Executivo proferira decisédo final

guanto a aquisicao da estabilidade ou desligamento do servidor.

Art. 16. O relatorio final de avaliagcdo devera ser encaminhado
ao Chefe do Poder Executivo até 30 (trinta) dias antes do término do periodo de 3 (trés)
anos de efetivo exercicio.

Paragrafo unico. Da decisdo proferida pelo Chefe do Poder
Executivo cabera recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a ser apreciado
pela autoridade competente.

Art. 17. A perda do cargo somente ocorrera mediante decisao

fundamentada, apds regular procedimento administrativo, assegurada a ampla defesa.

Art. 18. O Poder Executivo poderd regulamentar esta Lei

Complementar por Decreto, no que couber.

Art. 19. Os servidores que, na data da publicacdo desta Lei,
ainda estiverem em estagio probatério serdo submetidos as regras aqui estabelecidas

quanto as etapas remanescentes.



publicacéo.
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Art. 20. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua

Jambeiro, 11 de Junho de 2026.

AR| ES MAR'OTO Assinado de forma digital por

ARIES MARIOTO
FERREIRA:406236 FERREIRA:40623615827

Dados: 2026.06.12 07:18:12
15827 -03'00"

ARIES MARIOTO FERREIRA
Prefeito Municipal
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ANEXO |
INSTRUMENTO DE AVALIAC}AO ESPECIAL DE DESEMPENHO - ESTAGIO
PROBATORIO
(Art. 8° da Lei Complementar n° 126/2026)

| - IDENTIFICACAO
Avaliacéo: ()12 ()22 () 32

Periodo: [ a [
Nome do Servidor:
Cargo: Matricula:

Secretaria/Setor:
Chefe Imediato:

Il - CRITERIOS DE AVALIAGAO
Cada critério sera avaliado com nota de 0 (zero) a 10 (dez).
Escala de referéncia
e« 0ab,9 - Insuficiente
e 6,0a6,9—-Regular
e 7,0a8,9-Bom
e 9,0 a10 - Excelente
1. ASSIDUIDADE
(Frequéncia, pontualidade e cumprimento da jornada)
Nota:
Observacoes:

2. DISCIPLINA

(Respeito as normas legais e regulamentares)
Nota:

Observacoes:
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3. CAPACIDADE DE INICIATIVA

(Proatividade e autonomia dentro das atribuicbes do cargo)
Nota:

Observacoes:

4. PRODUTIVIDADE

(Quantidade e qualidade do trabalho executado)
Nota:

Observacoes:

5. RESPONSABILIDADE

(Comprometimento com prazos, deveres e resultados)
Nota:

Observacoes:

6. EFICIENCIA

(Execucdao correta das tarefas e uso adequado dos recursos)
Nota:

Observacoes:

lIl - RESULTADO DA AVALIACAO
Soma das notas:

Média da avaliacdo (Soma + 6):
Resultado da etapa:

() Aprovado na avaliagao (nota = 6,0)
() Desempenho insuficiente (nota < 6,0)

IV — MEDIA FINAL DO ESTAGIO PROBATORIO

Nota 12 Avaliacao:

Nota 22 Avaliacao:

Nota 32 Avaliacao:

Média Final = (12 + 22 + 3%) + 3 =

Sera considerado APROVADO o servidor que obtiver média final igual ou superior a
6,0 (seis).

V — CIENCIA DO SERVIDOR
Declaro que tomei ciéncia do resultado desta avaliacao.
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Servidor:

Data: / /

VI - PARECER DA CMADEP
() Homologada

() Nao homologada
Justificativa:

Data: / /
Membros da Comissao:

Jambeiro, 11 de junho de 2026.
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